	ФИО
	Безлюдный Евгений Владимирович, индивидуальный предприниматель, оценщик

	Кандидат (в какие структуры Партнерства)
	Совет Партнерства

	Базовое образование и квалификация (ученая степень, ученое звание)
	»,  

1976 г. Ленинградский  Кораблестроительный институт (сейчас СПб ГМТУ: Морской технический университет). Диплом по специальности «Автоматизация теплоэнергетических процессов».  Аспирантура, защита диссертации к.т.н. (1998 г.), уч. звание – доцент по кафедре Технологии судового машиностроения. 
Более 40 публикаций, автор 3-х изобретений, Серебряная медаль ВДНХ, Медаль Лейпцигской ярмарки, почетная медаль Гданьского политехнического университета.

	Образование в области оценочной и смежной деятельности, повышение квалификации
	1994 г. Первый Институт Независимой оценки (ПИНО), совместно с  Arthur Andersen (США), курс «Основы анализа и оценки недвижимости» (Сертификат - регистрационный №5),   курс «Практическая оценка недвижимости»  (Сертификат - регистрационный №43).
2000 г. Санкт-Петербургский государственный университет,  экономический факультет. Диплом по специальности «Оценка бизнеса».

2004 г. Повышение квалификации в Санкт-Петербургском государственном инженерно-экономическом университете по программе «Оценочная деятельность» (Свидетельство  от 16 июля 2004 г.)
2008 г.  Повышение квалификации в Санкт-Петербургском государственном инженерно-экономическом университете по программе «Оценка стоимости бизнеса» (Удостоверение № 2711 от 17.11.2008 г.).
2011–2012 гг.   Обучение по программе СПбГУ и ВООПИиК «Основы экспертизы предметов искусства и культуры».
2015г. Завершено обучение в Московском   государственном юридическом  университете  им. О.Е.Кутафина (судебный эксперт – оценщик). Диплом «Оценка объекта культурного наследия – мемориальной квартиры». 


	Профессиональная и общественная деятельность (с указанием мест работы) за последние пять лет
	1994–1998 гг. – исполнительный директор ЗАО «Союз по сертификации, экспертизе и оценке  «Интерсертинг». 
Область деятельности компании:  инжиниринг, сертификация систем качества, оценочная деятельность. Функциональные обязанности:     организация  нового направлением деятельности: «Оценка бизнеса (предприятий, недвижимости, машин и оборудования, объектов интеллектуальной собственности)». 
1992 – 2008 гг. – Холдинг «Петербургская недвижимость»,  начальник   отдела оценки.    
Область деятельности компании: жилищное строительство, сделки на всех сегментах рынка недвижимости, управление коммерческой недвижимостью, инвестиционные проекты на рынке недвижимости. Основная работа – оценка жилых и коммерческих помещений,  ОСЗ, земельных участков по заказам собственников.
2008 – 2011 гг. – Холдинг «МИЭЛЬ»(Москва), филиал в Санкт- Петербурге. Зам. генерального директора по инвестициям, начальник отдела аналитики и оценки. Обязанности:  аналитические исследования рынка (совместно со Стерником Г.М.), поиск инвестиционно-привлекательных  объектов  в Санкт-Петербурге и Ленинградской области, их  оценка, анализ инвестиционных рисков, расчеты эффективности инвестиций, защита проектов на Совете директоров в Москве.  

2011–2014 гг.  – советник по экономике и инвестициям собственника ЗАО «Группа компаний «103 трест» (промышленное строительство,  строительство и ремонт систем теплоснабжения, капитальный ремонт магистральных газопроводов и газораспределительных сетей,  строительство и ремонт инженерных сетей  и дорог).  Руководство группой сотрудников  по подготовке и реализации инвестиционного проекта «Строительство завода по производству  полиэтиленовых труб GEROFit, RC Protect и бетонных труб по технологии Schlosser-Pfeiffer» (ФРГ)   объем инвестиций 1 197,2 млн. руб.  Работа с банками  (Сбербанк,  ВТБ как кредиторы, ОФК-Банк   как соинвестор проекта) по вопросам, связанным с кредитованием.  Подготовка и защита отчетов об оценке  комплекса  имущества крупного производственного  предприятия. Оценка свободных  и застроенных земельных участков (включая  оценку права  аренды), офисных зданий, иных объектов недвижимости коммерческого назначения, машин и оборудования. Потребители отчетов:  банки,  владельцы  бизнеса и их партнеры, принимающие решения, а также  страховые  компании, налоговая инспекция.   Защита результатов оценки при наличии замечаний экспертов банков. 
Общественная деятельность. За указанный период: вице-президент Санкт- Петербургского общества оценщиков, член правления Северо-Западного общества оценщиков.
Преподавательская деятельность: 
1999–2003 гг. – преподаватель на курсах переподготовки оценщиков Санкт-Петербургского государственного университета, Санкт-Петербургского Института недвижимости,  Института управления и экономики, Высшей школы проблем приватизации. 

2000–2006 гг. – доцент кафедры «Ценообразования» Санкт-Петербургского университета экономики и финансов (почасовая нагрузка), 

2006–2007 гг. – профессор кафедры Экономики и управления Санкт-Петербургского инженерно-экономического университета. 

2004–2011гг. – преподаватель  Института Делового администрирования  Санкт-Петербургского инженерно-экономического университета (курсы – оценка недвижимости, оценка бизнеса - контракт).
2010–2013 гг. – преподаватель СПб ГУ (исторический факультет, оценка произведений искусства - контракт)

	Стаж работы в оценочной деятельности
	21 год

	Научно-методическая деятельность, выступления на конференциях, семинарах, публикации в области оценочной и смежной деятельности
	-   работал по совместительству журналистом в газете «Деловой Петербург»,  журнале «Загородное обозрение, имею  личные контакты с  журналистами и аналитиками профильной специализированной прессы, периодически выступаю в прессе  в качестве эксперта рынка недвижимости (http://www.bn.ru/conference/11.html ), 

- реальные возможности консультироваться  с непосредственными участниками сделок   и иными специалистами и, таким образом,  получать от них достоверную информацию о ценах и условиях сделки, а также иными участниками рынка (чиновники, юристы, нотариусы). Отдельная тема – Ассоциация риэлторов Санкт-Петербурга (структура, для меня открытая в смысле получения информации. Совместить эту информацию и  требования Стандартов оценки – задача, которую я мог бы решить;
 - умения и навыки вести переговоры, готовиться к ним и готовить других (подготовка аргументации, информационная поддержка, влияние на  принятие решений и т.п.), 

- опыт экспертизы отчетов об оценке недвижимости при разрешении  в суде, налоговой инспекции или страховой компании спорных вопросов,   связанных с достоверностью оценки,  умение аргументировать свою точку зрения ссылками  на действующее  законодательство,   

- опыт консультирования продавцов и покупателей, а также состоятельных клиентов банков  по рискам  инвестиций в инвестиционно-привлекательные объекты,

- умение читать лекции, вести семинары и дискуссии, выступать с подготовленными докладами и сообщениями на конгрессах и иных публичных мероприятиях;

-  умение письменно излагать свои знания (писать статьи и доклады, учебные пособия, составлять планы, готовить  публичные рекламные мероприятия и т.п.),
- некоторый опыт оценки произведений искусства и  охраняемых объектов недвижимости – памятников;

	Программа работы в Совете Партнерства/ Директором/ Дисциплинарном комитете/Ревизионной комиссии, которую предполагает реализовывать кандидат в случае его избрания в состав данного органа Партнерства
	В свободное от недвижимости и оценки время я – коллекционер (преимущественно – живопись  и  иные предметы интерьера) с  соответствующими связями и «профессиональными» контактами: http://gorod-plus.tv/news/16641.html
 http://progallery.org/exhibitions/exhibition-past/exhibition/1377_andrey_smirnov.html.
Самой большой эффект в профессиональном плане  от работы происходит тогда, когда работа совпадает с увлечением. И в этом смысле я, как мне кажется, смогу принести больше пользы профессиональному сообществу Петербурга тогда, когда пойду по этому пути.  Так, в проекте нового Стандарта «Оценка объектов культурного наследия « по данным разведки объекты оценки подразделяются на два класса:
 - оценка недвижимости и 
- оценка движимого имущества.

По моему мнению, вторая тема  –  абсолютно «белое пятно» в оценочной деятельности».
Как мне сдается, в Санкт-Петербурге  получить доступ к такой работе я смогу, и, соответственно, принести пользу сообществу, если только  буду совмещать собственные  интересы  с интересами НП СРОО «СПО», а не любого иного СРО. Причины, сдается мне, объяснять никому не надо. Но переходить из общества, в котором я – ветеран, нахожусь с первого дня его возникновения на первых ролях – мне кажется, это – предательство. Но такое «совместительство», я надеюсь, все поймут правильно

	Отчет о работе в Совете Партнерства/Директором/ Дисциплинарном комитете/Ревизионной комиссии*
	


*заполняется теми кандидатами, кто ранее избирался в указанные органы и структуры НП СРОО «Сообщество профессионалов оценки» (Партнерства)
